GRILA DE SALARIZARE A PERSONALULUI DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI

COMUNEI SLOBOZIA CONACHI

l. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE:

Primar comuné (cu 3.001 pina la 5.000 locuitori)

45

9360

Viceprimar comuni (cu 3.001 pani la 5.000 locuitori)

3,5

7280

2021

1. NOMENCLATORUL SI IERARHIA FUNCTIILOR PUBLICE DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI SLOBOZIA CONACHI

a) Functii publice de conducere

Nr.Crt. Functia publici de vae'l'ul Coeficient Salaru{ Observatii
conducere studiilor de bazia i
1 Secrfzt:.:lr al l.lnltat-ll _ s 34 7072 Populatia UAT
administrativ-teritoriale = loc.
2 ]Sef birou S 3,18 6614

* NOTA: Salariile de bazd previzute in tabel cuprind sporul de vechime in muncd la nivel maxim.

b) Functii publice generale de executie

Nr. Functia publica Nivell.ul Gradu.I Gradatia de vechime
Crt. generala de executie studiilor  JProfesional ’
0 1 2 3 4 5
0-3ani 3-5 ani 5-10 ani 10-15ani 15-20 ani peste 20 ani
S superior 4888 2,35 5262 2,53 5533 2,66 5803 2,79 5949 2,86 6094 2,93
1 Consilier, consilier S principal 4472 2,15 4805 2,31 5054 2,43 5304 2,55 5429 2,61 5574 2,68
juridic,expert, inspector S |asistent 4056 1,95 4368 2,1 4597 2,21 4826 2,32 4950 2,38 5075 2,44
S debutant 3640 1,75 3910 1,88 4098 1,97 4306 2,07 4410 2,12 4514 2,17
SSD  Jsuperior 4451 2,14 4784 2,3 5034 2,42 5283 2,54 5408 2,6 5554 2,67
2 Referent de specialitate superior 3890 1,87 4181 2,01 4389 2,11 4618 2,22 4742 2,28 4867 2,34
IReferent M principal 3744 1,8 4035 1,94 4243 2,04 4451 2,14 4555 2,19 4659 2,24
asistent 3286 1,58 3536 1,7 3723 1,79 3910 1,88 4014 1,93 4118 1,98
ITI. NOMENCLATORUL SI IERARHIA FUNCTIILOR CONTRACTUALE DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI SLOBOZIA CONACHI
a) Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale:
Nr. Functia contractuali Nivelul Gradul
Crt. de exzcutie studiilor Jsau Treapta Gradatia de vechime
0 1 2 3 4 5
0-3ani 3-5 ani 5-10 ani 10-15ani 15-20 ani peste 20 ani
1 S Am R ERSONAL AL M - 3536 17 3786 | 182 | 30936 | 192 | 42016 | 202 | 4306 | 207 | 4410 | 212
2 Sef S.V.S.U. M - 3328 1,6 3578 1,72 3765 1,81 3952 1,9 4056 1,95 4160 2
3 Mecanic utilaje M/ G - 3120 5 3349 1,61 3515 1,69 3682 1,77 3765 1,81 3869 1,86
4 Guard G - 3016 1,45 3245 1,56 3411 1,64 3578 1,72 3661 1,76 3744 1,8
5 JPaznic M - 2704 1,3 2912 1,4 3058 1,47 3203 1,54 3286 1,58 3370 1,62




| 6 |ﬁ§$fc”;p";{§3”a'"""’”5"""”9”“ | M/G | - | 2101 | 1,01 | 2267 | 1,09 | 2371 | 1,14 | 2496 | 12 | 2558 | 1,23 | 2621 | 1

,26
d) CULTURA
Nr. Functia contractuali vae_l_ul Gradul Gradatia de vechime
Crt. de executie studiilor |sau Treapta ’
0 coef 1 coef 2 coef. 3 coef 4 coef 5 coef
0-3ani 3-5ani 5-10 ani 10-15ani 15-20 ani peste 20 ani
1 |Bibliotecar S 1A 3869 1,86 4160 2 4368 2,1 4597 2,21 4701 2,26 4826 2,32
2 |Referent cultural M [ 3120 1,5 3349 1,61 3515 1,69 3682 1,77 3765 1,81 3869 1,86
3 |Referent, GRADUL | S | 3390 1,63 3645 1,75 3827 1,84 | 4018,26 1,93 4119 1,98 4222 2,03
v ALTE DREPTURI DE CARE BENEFICIAZA SALARIATII

A) Indemnizatie de hrana



